EWIDENCJA STOWARZYSZEN DZIALAJACYCH NA TERENIE

POWIATU KOLBUSZOWSKIEGO

Nazwa stowarzyszenia

Stowarzyszenie ,,Wspdlnie dla Mechowca”

sst'gfvz'rt_’z”;sz onia adres | \jechowiec 87, 36-122 Dzikowiec

Teren dzialalnoS$ci Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska ze
szczegblnym uwzglednieniem powiatu  kolbuszowskiego i
wojewodztwa podkarpackiego. Dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju,
na terenie innych panstw.

Data wydania

postanowienia sadu oraz
nr wpisu do rejestru

01.07.2024 r.
KRS 1047820

Cele Stowarzyszenia

Cele Stowarzyszenia:

1. Wspieranie dzialan z obszaru pomocy spolecznej,
przeciwdzialania wuzaleznieniom i patologiom spolecznym
oraz wykluczenia spolecznego, w tym:

1) prowadzenie wielokierunkowych dziatan profilaktycznych
oraz naprawczych zapobiegajacych patologiom spotecznym,
przeciwdziatajacych uzaleznieniom i wszelkiemu wykluczeniu
réznych grup spotecznych,

2) podnoszenie poziomu $wiadomosci spotecznej w obszarze
przyczyn powstawania i rozwoju zachowan patologicznych oraz
wykluczen spotecznych,

3) rozwdj sformalizowanych form opieki i wsparcia oraz
srodowiskowych form pomocy i samopomocy wzgledem 0sob i
rodzin z obszaru wlaczenia spotecznego,

4) pomoc spoteczna, w tym pomoc osobom i ich rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych osob,
5) dziatalno$¢ na rzecz macierzynstwa, rodzicielstwa oraz
upowszechniania i ochrony praw dziecka oraz wsparcia systemu
pieczy zastepczej,

6) poprawa sytuacji spotecznej, ekonomicznej, edukacyjnej oraz
zdrowia psychicznego o0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,

7) rzecznictwo interesOw i wzmacnianie grup w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej w tym w szczego6lnosci rodzin i osob
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, niepelnosprawnych,
seniorow, osob uzaleznionych, ubogich i bezdomnych,

8) dziatalno$¢ na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob
zagrozonych  wykluczeniem spotecznym, w tym 0sob
dotknigtych bezrobociem, niepetnosprawnoscia,

9) reintegracja spoleczna polegajaca m.in. na odbudowie i
podtrzymywaniu  umiejetnosci  uczestniczenia w  Zyciu
spolecznosci lokalnej, petnieniu rol spotecznych w miejscu pracy
oraz integracja zawodowa wyrazajagca si¢ w odbudowie i
podtrzymywaniu zdolno$ci do samodzielnego swiadczenia pracy
na rynku pracy,

10) pomoc ofiarom Kkatastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w Kkraju i za granica,

11) dziatalnos¢ charytatywna,

12) holistyczna rewitalizacja spoteczna i1 $rodowiskowa z
uwzglednieniem dziatan inwestycyjnych.

2. Wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego i
aktywnoSci spotecznej, w tym:
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1) dziatalno$§¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spolecznosci
lokalnych oraz oddolne inicjatywy,

2) podejmowanie inicjatyw w zakresie wdrazania i promowania
istotnych rozwigzan prawnych i spotecznych oraz partycypacja w
tworzeniu dorobku prawnego Unii Europejskiej,

3) podejmowanie otwartego dialogu spotecznego i integracja
srodowisk lokalnych,

4) podejmowanie inicjatyw, wspieranie i promowanie dziatan
opartych na wspotpracy organizacji pozarzadowych i jednostek
samorzadu terytorialnego,

5) upowszechnianie i ochrona wolno$ci, praw cztowicka oraz
swobod obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj
demokracji,

6) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i1 wspolpracy miedzy spoteczenstwami,

7) poglebianie wiedzy 1 $wiadomos$ci w zakresie migdzy innymi:
réwnego statusu plci, ich roli i miejsca we wspdlczesnym $wiecie
oraz upowszechnianie i ochrong praw kobiet oraz dziatalno$¢ na
rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

8) pomoc Polonii i Polakom za granica,

9) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

10) dziatalno$¢ w obszarze bezpieczenstwa publicznego,

11) zwigkszanie poziomu wiedzy i $wiadomo$ci prawnej
obywateli, budowanie poradnictwa obywatelskiego,

12) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w ustawie o pozytku publicznym i
wolontariacie,

13) upowszechnianie i ochrona praw konsumentow,

14) promocja i organizacja wolontariatu,

15) propagowanie tolerancji poprzez szerzenie idei rownosci,

16) dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow.

3. Wspieranie kultury i sztuki; upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu oraz ochrona zdrowia publicznego, w tym:
1) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej,

2) dziatania na rzecz rozwoju i promocji kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) podejmowanie inicjatyw umozliwiajacych rozwoj i
promujacych  twodrczo$¢  artystyczng  profesjonalng i
nieprofesjonalna,

4) budowanie lokalnej tozsamosci kulturowej, w tym dziatalno$¢
na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

5) podejmowanie dziatan pozwalajacych na uprawianie sportu
réznym grupom spotecznym, pomoc w rozwijaniu i promowanie
osiggnie¢ sportowych,

6) prowadzenie r6znych form wypoczynku i rekreacji

7) rozwoj turystyki i krajoznawstwa oraz ekologii i ochrony
zwierzat, ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

8) upowszechnianie wiedzy, ochrona i promocja zdrowia w tym
fizycznego, psychiczne i spotecznego, dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 22023 r. poz. 991, z p6zn. zm.); zapewniajaca
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optymalne i satysfakcjonujace funkcjonowanie spoteczne.

Sposoby realizacji celow

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnos¢
nieodplatng i odplatng pozytku publicznego w nastgpujacym
zakresie:

1. Wspolpraca i wspotdziatanie z wltadzami samorzgdowymi
wojewddztwa, powiatu, gminy i organizacjami spotecznymi,
ktorych dzialalnos¢ stuzy realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

2. Pozyskiwanie $rodkow finansowych ze zrddel zewnetrznych,
niezbednych do realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Organizowanie spotkan, szkolen, kursow, konferencji,
warsztatow, prelekcji i seminariow oraz konkursow, imprez,
akcji plenerowych, akcji charytatywnych, festynéw, piknikow,
aukcji, koncertow i wystaw itp. dla réznych oséb i grup
wiekowych oraz dla instytucji i podmiotow, stuzacych realizacji
celow statutowych.

4. Udzielanie pomocy intelektualnej, rzeczowej oraz finansowej
w zakresie poprawy jakosci zycia spotecznego.

5. Tworzenie 1 realizacja programéw  edukacyjnych,
profilaktycznych i1 innych zwlaszcza z obszaru wlaczenia
spotecznego.

6. Podejmowanie dziatan dedykowanych osobom powracajacym
na rynek pracy (osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo,
przebywajace na urlopach macierzynskich i wychowawczych).

7. Doskonalenie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

8. Pomoc w podnoszeniu i zmianie kwalifikacji zawodowych.

9. Prowadzenie doradztwa personalnego oraz posrednictwa
pracy.

10. Promocja réznych form zatrudnienia 1 aktywizacji
zawodowe] o0sOb pozostajacych bez pracy i1 zagrozonych
zwolnieniem z pracy, w tym prowadzenie przedsigbiorstwa
socjalnego.

11. Tworzenie i realizacja programow aktywnej walki z
bezrobociem i reintegracji.

12. Wspieranie, zarzadzanie i tworzenie podmiotow ekonomii
spolecznej i aktywizacji zawodowe;.

13. Organizowanie pomocy charytatywnej i humanitarnej

14. Wykonywanie zadan zleconych w zakresie dziatalno$ci
prowadzonej przez Stowarzyszenie w ramach otrzymanych na
ten cel srodkow.

15. Prowadzenie psychoterapii, socjoterapii, obozéw, punktow
konsultacyjnych oraz innego grupowego i indywidualnego
wsparcia specjalistycznego.

16. Prowadzenie prac naukowo-badawczych  stuzacych
podniesieniu  skutecznosci  oddziatywan  profilaktycznych,
edukacyjnych i szkoleniowych oraz budowaniu sieci wsparcia
0s6b pochodzacych z obszaru wlaczenia spotecznego.

17. Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej 1i
wydawniczej.

18. Prowadzenie poradnictwa spotecznego, zawodowego i
prawnego.

19. Organizowanie imprez  sportowych, rekreacyjnych,
turystycznych.
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20. Realizowanie projektow 1 programéow  shuzacych
przeciwdziataniu biernym formom spedzania wolnego czasu,
propagowaniu zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizyczne;j.

21. Organizowanie i udzial w krajowych i migdzynarodowych
projektach, stuzacych realizacji celow statutowych.

22. Rozwijanie kontaktéw naukowych, kulturalnych i
spotecznych pomigdzy przedstawicielami roznych krajow,
spotecznosci.

23. Wspieranie rozwoju kontaktow miedzykulturowych w celu
poszanowania odmiennosci i tolerancji.

24. Tworzenie grup samopomocowych, spéldzielni socjalnych,
centroOw integracji spotecznej, zakladéw aktywnosci zawodowej i
innych instytucji propagujacych idee polityki spoteczne;j.

25. Tworzenie systemu wsparcia w tym placowek o réznym
profilu oraz placowek profilaktycznych dla osob uzaleznionych,
w tym od wuzaleznien behawioralnych, oséb bezdomnych,
seniorow i innych oséb pozostajacych w sytuacji kryzysowe;.

26. Organizowanie kampanii i akcji informacyjnych.

27. Wspolpraca z instytucjami samorzadowymi, zwigzkowymi,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami gospodarczymi, w
kraju i za granicg w celu realizacji zadan statutowych.

28. Organizowanie partnerstwa lokalnego i regionalnego oraz
innych projektow finansowanych z Unii Europejskiej i
pozyskiwanie $rodkéw finansowych na realizacje celow
Stowarzyszenia.

29. Monitorowanie dziatalnosci prowadzonej przez sektor
publiczny.

30. Reprezentowanie interesoOw Stowarzyszenia wobec instytucji
panstwowych, samorzadowych i organizacji spotecznych.

31. Wspomaganie organizacyjne, szkoleniowe, informacyjne lub
finansowe organizacji pozarzadowych oraz podmiotéow, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

32. Promocja wzorcoOw zwigzanych z przestrzeganiem praw
cztowieka i praw zwierzat.

33. Popularyzowanie, promowanie i wdrazanie postaw i
rozwigzan proekologicznych.

34. Popularyzowanie i promowanie aktywnych form spedzania
czasu wolnego.

35. Dziatalno$¢ na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i
przedsiebiorstw spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz.
113).

36. Podejmowanie ramach obowigzujacych przepisdw innych
przedsiewzig¢ zwiazanych przestrzegania z realizacja celow
Stowarzyszenia.

Dane dotyczace
Zarzadu

skladu

1. lwona Pacyna — Prezes Zarzadu
2. Barbara Zigba — Wiceprezes Zarzadu
3. Beata Mokrzycka — Skarbnik

Organ nadzoru

Komisja rewizyjna:
1. Bozena Lewandowska
2. Edyta Kosiorowska Matejek

3. Wioleta Kosiorowska
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Dane dot. sposobu
reprezentowania
stowarzyszenia i zaciaganie
zobowigzan majatkowych

Do kompetencji Zarzadu nalezy reprezentowanie Stowarzyszenia
na zewnatrz. Do skladania o$wiadczen woli oraz zaciagania
zobowigzan majatkowych uprawnieni sg: Prezes samodzielnie
albo pozostali cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie z Prezesem
lub innym cztonkiem Zarzadu.

Likwidacja
Stowarzyszenia

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czlonkow zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne
Zebranie Czlonkéw  wybiera likwidatora oraz okresla
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie
zastosowanie  znajduja ~ przepisy ustawy Prawo o
stowarzyszeniach

Uwagi




